REPUBLICA DE COLOMEIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

vovero  1,140.840.292
CASTELLANOS VILLANUEVA

APELLIDOS

SILVIA MELISSA

NOMBRES
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e B

FECHA DE NACIMIENTO  18-FEB-1991

BARRANQUILLA

(ATLANTICO)
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POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

D I ;fi?\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770 0) C

7212489984(802

014770

14770034166

03416 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

11 4 0 8 4 O 2 9 2 7 Impuestos de Barranquilla

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

41. Direccion principal

CL3BTV3B 3B311AP 402D

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién N\ 7/ v 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1140840292 200905165
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Barranquilla 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CASTELLANOS VILLANUEVA SILVIA MELISSA
35. Razén social N
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001

42. Correo electrénico siIviameIissac@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3145849 6 7 5|45. Teléfono 2 3245315
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7490f201306.24f|][ ~ || NN | - |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53.Cod|go|4 9| | | | _J_-J__J_gL |

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2021 -07-02/08:57: 57 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre CASTELLANOS VILLANUEVA SILVIA MELISSA
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 02-07-2021 09:00:42AM



2/7/2021

Hoja de vida del funcionario

ef‘ N
2 ENTIDAD RECEPTORA
El servicio publico | Funcion FORMATO UNICO
ici i
es de todos. pubiica HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)
o /
1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
CASTELLANOS VILLANUEVA SILVIA MELISSA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis
c.c C.E PAS No. 1140840292 F M coL. EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

Atlantico

FECHA DiA 18 MES 02 ANO 1991 CALLE 3 B # TRANSV 3 B - 311 APARTAMENTO 402 D VILLA CAMPESTRE
PAis Colombia PAis Colombia DEPTO

DEPTO Atlantico MUNICIPIO BARRANQUILLA

MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO 3145849675 EMAIL

silviamelissac@hotmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO

PRIMARIA

SECUNDARIA

| MEDIA |FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. [ 40. | 50.

60. | 70. [ 80o. [ 90. [ 10 | x

MES 12 ANO 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIC
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

0, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS %‘FADUAzg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO -I::sMINAiIF?g No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X PSICOLOGIA 02 2013 134267
ES 2 X ESPECIALIZACION EN INTERVENCIONES PSICOSOCIALES 08 2018 134267
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA R B MB R B MB R B MB
Inglés X X | | x
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.
3 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Atlantico BARRANQUILLA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3399144 DiA 17 MES 09 ANO 2020 DiA 31 MES 12 ANO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Psicdloga Contrato de prestacion de servicios laborales Oficina de Aseguramiento CLLE 34 # 43 -31

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

UNION TEMPORAL CEDAVIDA - APOYAR X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Atlantico BARRANQUILLA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

(1) 3102110 DiA 23 MES 07 ANO 2019 DiA 15 MES 03 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL PSICOSOCIAL Social Carrera 10 # 67 - 16 Oficina 402

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=yfK2h01c3mdP90I-9c6LIrp*v2AdhonXKT...
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2/7/2021

Hoja de vida del funcionario

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BARRANQUILLA- COMBARRANQUILLA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Atlantico BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3718900 DiA 12 MES 09 ANO 2018 DiA 12 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PROYECTO FAMILIAS FUERTES SOCIAL CALLE 34 # 44 - 63 PISO 4 ED. TEQUENDAMA
—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Alcaldia Distrital De Barranquilla X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Atlantico BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3399314 DiA 23 MES 05 ANO 2017 DiA 30 MES 11 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Profesional psicosocial PRESTACION DE SERVICIOS Promocion Social CALLE 34 # 43 - 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Atlantico BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3399314 DiA 30 MES 06 ANO 2016 DiA 09 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL PSICOSOCIAL PRESTACION DE SERVICIOS PROMOCION SOCIAL CALLE 34 # 43 - 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD DE CARTAGENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bolivar CARTAGENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501096 DiA 11 MES 02 ANO 2015 DiA 31 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOLOGA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SALUD PUBLICA- SALUD MENTAL Getsemani - Calle Larga Cra. 10B No. 25 Casa Fatim
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD - DADIS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bolivar CARTAGENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501096 DiA 04 MES 09 ANO 2014 DiA 31 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOLOGA SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA SALUD PUBLICA CALLE LARGA CRA 10 B # 25 CASA FATIMA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD - DADIS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bolivar CARTAGENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501096 DiA 24 MES 01 ANO 2014 DiA 30 MES 07 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOLOGA SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA SALUD PUBLICA CALLE LARGA CRA 10 B # 25 CASA FATIMA
—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD - DADIS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bolivar CARTAGENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501096 DiA 27 MES 11 ANO 2013 DiA 31 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOLOGA SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA SALUD PUBLICA CALLE LARGA CRA 10 B # 25 CASA FATIMA
—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FUNDACION SALUD CARIBE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Atlantico BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3783561 DiA o1 MES 07 ANO 2013 DiA 30 MES 11 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ESCUELAS SALUDABLES SALUD CARRERA 49 C # 79 - 147

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=yfK2h01c3mdP90I-9c6LIrp*v2AdhonXKT...
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21712021 Hoja de vida del funcionario

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO w ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA,

ARA TODOS LOS EFECTOS LEGALE - QRMATO UNICO DE HDJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULD So. DE LA LEY 190/95).
iudad y fecha de diligenciamiento 1Y)

1 Esta copia ha sifo impresa por el servidor publico v puede contener informaciin no valdada,

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SID0 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDD PRESENTADOS COMO SOPORTE.

[Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copla ha sido inpresa por el servidor piblico y puede contener informacian no validada,

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: wiw.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=yfK2h01c3mdP301-9cbLirp*v2AdhonXkT...

Escaneado con CamScanner
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Imprmir Guardar Exportar a Excel ; &< Sociedades Recargar
Alta de personas - : [
bolde contenidos : =y A e S .
foih; ; ' [ mn | | | i 5 ’
EBH X « FTHHAX (SHR 1« «» ¥ 9« I Mol - BB
DOCUn'EntOS adicionales AT LN RN LU S ulF [Wirate ~ Sl e =3 ooy Ve 155 £ .T
Nacionalidad Persona |M1338807 | @
Correo electionico AR el ey L e A o e
Educacion bésica y media Primer nombre ' SILVIA I3
Formacion superior (Pregrado y postg Y j e
Experiencia docente Segundo nombre "MELISSA ' Y ’
|diomas )
i t
Experiencia laboral Primer apellido | CASTELLANOS : Lf
Segundo apellido (o de casada) | VILLANUEVA ¥
= Tipo de d d
B po de documento de | — 4
identificacisn |SC__| =

Nimero de identificacion 1140840292 ) [C] Extranjero j
e Dcto adjunto de la cédula Documento adjunto? d
2y Fecha expedicion |15/05/2009 =z
Foto f @ : .

Pais expedicion COL | Colombia B

G Departamento expedicién 08 fAﬂa’ntico | E
o Municipio expedicion 001 - |BARRANQUILLA B eA
Género ]Femenino : 3 l E .
Fecha de nacimiento |15/02/1991 B  Edad R ;
G Pais nacimiento  COL [Colombia : [ w
: by
P Departamento nacimiento 08 lAt!éntico K
¢
L
| 2
4
== ;f
3
e b
G N
e
=~ [ :




Alta de personas

Athol de contehidos

1)
Documentos adicionales
Nacionalidad
Coreo electrénico
Educacion basica y media
Formacion superior (Prggrado y postg
Experiencia docente
Idiomas
Experiencia laboral

G

G
G

Exportar a Excel

Scciedades

Recargar

Imprimir hoja de vida

=B x|« FAHARLAR « ¥ o
< e —
Pais nacimiento CoL !Colombia |E
Departamento nacimiento 08 iAt!éntico "|ﬁ
Municipio nacimiento Q01 7 IBARRANQUILLA Iﬁ
Ne registro Unico tributario ‘2340840292-7
Tratamiento 03 _ ISeﬁo.rita i l E
Cultura, pueblo 6 rasgos fisicos 0 4y ’ l E
RH 7 L =
[C] Es madre o p'ge cabeza de hogar? Secuestrado o desaparicion?
E] Es desplazado por la violencia? E] Es prepensionado?
V] Hoja de vida verificada? —
Estado hoja de vida i {A_pro_bado_ [ E
Comentario de jefe j A

G
G
G

LI

o e
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6/712021 ‘:_“ Formato declaracién de blenes y rentas
FORMULARIO (INICQ
DECLARACION JURAMENTADA misb:
El futuro Gehisrna RENTAS ¥ ACTMOAD EG
@s de todos ds Colombla PERSONA NATURAL
(LEY 180 DE 1985)

Ferude a cetlar
Desde Snacn

ENTIDAD RECEPTORA

ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y

01-01-2019 31-12-2019
1. DECLARACIGH JURAMPHTADA
= 71 DE BIENES Y RENTAS
YO, TCASTELLANOS VILLANUEVA SIVIAMELISSA 7
|IDENTIRCADO CON: cC & CE OTRO No. 1140840292 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN ;
lTELEFONOS
CALLE 3 B # TRANSV 38 - 311 APARTAMENTO 402 D VILLA CAMPESTRE 3425315 3145840675
HUNICIPIO DEPARTAMENTO PAIS
BARRANGUILLA A Aliantico Colombia
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD {PADRES E HLIOS) &:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | PARENTESCO
[VILLANUEVAROJANO WARTHA ZENTH CC 41753624 [Madre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTQ DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CON;ITUCIGN POLITICA DE COLOMBIA'Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE

1935, PARA TOMAR POSESION - -, PARA RETIRARME .+, PARA ACTUALIZACION . *, PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIABENTE

* |, QUE LOS UNICOS

BENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

2) Los Ingresos v rentas que obluve en el “liime” afio gravable fueron:
= CONCEPTO VALOR
[SACARIOS Y DEMAS WGRESOS LABORALES -
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS i
GASTOS DE REBRESENTACION 0
OTROS INGRESOS LABORALES 18,400,000
TOTAL INGRESOS NO LABORALES 0
TOTAL Y 18,400.000}
b) Las cuantas y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son: 3
ENTIDAD FINANCIERA TIPODECUENTA | NUMERO DE LA CUENTA | SEDEDE LACUENTA | SALDO DE LA CUERTA
FALABELLA Cuentade Ahorros | 114010175259 | | 746
¢} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN | VALOR B |
Inmueble | Apariamanlo | 139,000,000 |
d) Las acreencias y obligaciones vigantes a la fecha son ©
o ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
Banco de Bogola Tarjeta de crédito 1,000,000
Icelex = Crédito universitario 12.000,000
Banco de Bogota ] Crédilo hipotecario 93,197,765
e
12 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
2} En I actuaiidad participa como miembro de las siguientes juntas consejos directivos:
[ ENTIDAD O msrrruugi | CALIDAD DE MIEMBRO |
b} A Ia fecha soy socio de las siguienies corporach des ylo 2s0Ciaciones:
| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO i |
c)Enlaacmaidad:S'I_-'i NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE ce. S CE. el
=)
2. ACTIADAD ECONORICA FRIVADA
T2 actvidades bcondmicas e caricler prvado, adiclonales 8 las declaradas antariomente, que he venido desarrollando de forma 0 p le son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
Psicologa Contralos
5 FIRME,
Ban o [ro-202/

-4 hienas rentasisp?persona=QP-dLifi mMRIKAJKn2Te4h*NI20oa... 111
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e
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REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGO

Personeria Juridica segun Resolucion No. 17701 del 9 de noviembre de 1984
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional y Reconocimiento como
Universidad segun Resolucion No. 21211 del 10 de noviembre de 2016 expedida
por el Ministerio de Educacion Nacional.

EN ATENCION A QUE:

SILVIA MELISSA
CASTELLANOS VILLANUEVA

Documento de identidad 1140840292

Ha cumplido con rodos los requisitos académicos exigidos por
el estatuto y los reglamentos universitarios.

Le confiere el ritulo de

ESPECIALISTA EN
INTERVENCIONES
PSICOSOCIALES

Para constancia se firma en Medellin, el 23 de agosto de 2018 v se
refrenda con las siguientes firmas

& B UNIVERS)
DLUE! SD;{ rc‘giﬁ&uo UNNERSIDAD CATOUCA
. / /{ eILUISAMIGO
. Rectoria General i
Padre Julio Alexander Ortiz Montoya Frangieo Javier gosta GonReeretaria Geners

Rector General Encargado Secretarid General

Registro Universidad Cardlica Luis Amigo
Libro 8-A Folio 209 Registro 36893
Fecha: 23 de agosto de 2018

UNH.fERerAD CATOUCA Z
ot LU S
S famento o Admisiones
Gladis Elena Gallo ComL"
Coordinadora Departamento de Admisiones y Registro Académico

© uenlanes - Version: 2018a

Scanned by CamScanner






IDentico S.AS.

Esta tarjeta profesional es personal e intransferible y
acredita a su portador como PSICOLOGO de conformidad
con los Articulos 6 y 12 de la Ley 1090 de 2006 y es
requisito legal para el ejercicio profesional en Colombia.

Si esta tarjeta es encontrada, agradecemos enviarla al
Colegio Colombiano de Psicélogos.

/7

Presidente

www.colpsic.org.co
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e Resultado General -2021-07-02—7:18:14 PM E

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2016 2& una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de ;
Talento Humano en Salud se constaté que el (1a) sefior(a) SILVIA SSA CASTELLANOS VILLANUEVA identificado(a) con CC 1140840252 }
G registra La siguiente informacion:

2021-07-02—-7:18:14 PM

= Informacion Académica B

lpe Programa.. T ;ﬁiﬁ Shtehciin Profesién u Ocupacién E{ifc 4;:_‘::‘; o ‘:; Acto AdministrativoEntidad Reportadora La

UNV Local PSICOLOGIA 2018-03-12 - 2188 Secretaria de Salud Departamental de Atlantico
informacidn dispuesta se encuentra en proceso de actualizacién de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. if:I

alento humano en salud puede continuar ejerciendo su profesién u ocupacion del area de Ia salud, presentando los documentos que acreditaron
el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes (Resolucién de autorizacién de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por {
este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segtin la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del | *
Talento Humano en Salud (ReTHUS). | -
= :
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> ALCALDIA DE
» BARRANQUILLA / S0y BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

(@)

icontec

(@)

icontec m lNet =

I 4

QUILLA-21-013688

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que el/la
sefor(a) SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.140.840.292, ha suscrito con la Alcaldia Distrital de Barranquilla el/los siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-11-2020-1781

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para acompafiar a la Secretaria Distrital de Salud en la
gestion, inspeccion y vigilancia al Aseguramiento en Salud en el Distrito de Barranquilla.

VALOR: $ 18.400.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2020, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 17 de septiembre de 2020.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Realizar Verificacion y evaluacion de planes de contingencia y de acciéon implementados por la
EPS y su grado de eficacia como estrategias frente a la pandemia ocasionada por Covid.

e Realizar verificacion informacion en campo y de forma virtual de las acciones de Inspeccién y
Vigilancia adelantada por la SDS a las EAPB en el marco de la pandemia identificando
intervencion en salud mental a la poblacién +60 de acuerdo con un modelo de atencién integral
y las modalidades de atencién para la mitigacion del impacto de la pandemia a este rango de
poblacion.

e Revisar indicadores de salud mental en el marco de la pandemia dirigida a poblacion de riesgo
(poblacién +60 y grupos con patologias crénicas y de alto costo, acorde a los lineamientos para
la prevencion, diagnéstico, manejo y control de casos de Influenza emitidos por el MSPS.

e Verificar y evaluar el acceso de la atencién en salud mental de la poblacién afiliada y establecer
la priorizacion de programas y sus resultados.

e Realizar verificacion con las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud
de la poblacion afectada por Covid-19 segun asignacion.

e Realizar el andlisis de la informacion presentada por parte de cada una de las EPS, en el
seguimiento realizado a las EAPB y presentar los informes de la misma, de forma clara y objetiva,
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indicando los incumplimientos encontrados, base normativa, evidencia en que se apoya para
describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.
¢ Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

Se expide la presente a solicitud del interesado, a los 25 dias del mes de enero del afio 2021.

Cordialmente,

CARLOS ALFREDO ACOSTA JULIAO
Secretario General del Distrito
Teléfono: (5) 3399144.

Proyect6: Javier Gutiérrez G.
Revis6: Mayra De Leén C.
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cepAViDA apoyar

UNION TEMPORAL CEDAVIDA - APOYAR

CERTIFICA:

Que la sefiora Silvia Melissa Castellanos Villanueva, identificado con cédula de ciudadania No. 1.140.840.292, presto sus
servicios profesionales desde el 23 de Julio de 2019 hasta el 15 de marzo de 2020, mediante un contrato civil de prestacion
de servicios como PROFESIONAL PSICOSOCIAL - GRUPO 1, en el marco del convenio No. 0572 de 2019, celebrado
entre el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL y la UNION TEMPORAL CEDAVIDA - APOYAR, cuyo objeto
refiere "Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros para el fortalecimiento de la capacidad territorial en la
implementacion del Programa de Atencion Psicosocial Integral a Victimas del conflicto armado (PAPSIVI).

Sus obligaciones contractuales fueron:

e Realizar y ajustar el andlisis de contexto del territorio asignado.

e Elaborar el Plan de atencién psicosocial teniendo en cuenta el principio de interseccionalidad y conforme a los
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

e Apoyar el desarrollo de la estrategia de focalizacion en el territorio que esté a su cargo conforme a los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

e Verificar la inclusién de las victimas en el Registro Unico de Victimas (RUV) o en las bases de datos de sentencias
nacionales e internaciones y verificar la identificacion de sujetos colectivos étnicos, en los casos que sean necesarios.

o  Verificar si las victimas que van a participar en alguna de las modalidades de atencion en el marco de este contrato,
han participado previamente en cualquier otro programa de atencidn psicosocial y de ser asi reportar al asesor
psicosocial para determinar si es necesaria una nueva atencién y tramitar la respectiva autorizacion ante el Ministerio
de Salud y Proteccion Social.

e  Concertar los planes de atencion psicosocial con las victimas, de acuerdo de acuerdo a los hallazgos identificados en
el momento de acercamiento y reconocimiento.

e Brindar la atencién psicosocial en el marco de las orientaciones metodoldgicas propuestas por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social, conforme a la Estrategia Metodolégica de Atencion Psicosocial.

e Realizar seguimiento al plan de atencidn psicosocial formulado y concertado con las victimas.

o Realizar el monitoreo y seguimiento al Papsivi con participacion de las victimas.

e Apoyar la elaboracién de manera consistente, coherente, descriptiva y analitica de los documentos solicitados en el
marco del desarrollo del Programa (Documento: Plan operativo, analisis de contexto, implementacion del Programa
y de sistematizacién).

e Realizar las derivaciones cuando sea necesarias, conforme a lo establecido en los lineamientos del Programa y en la
Estrategia Metodoldgica de Atencion Psicosocial y salud Integral.

o Realizar semanalmente el cargue de las atenciones psicosociales de manera oportuna en el aplicativo web disefiado
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, conforme a los lineamientos establecidos en el Programa.

e Cargar semanalmente en el aplicativo el PDF de la sesion de acercamiento y reconocimiento y de la sesién de cierre,
durante la semana que corresponda.

e Elaborar en los casos que aplique el Plan de Atencion Psicosocial bajo las orientaciones de la modalidad étnica -
colectiva y conforme a los lineamientos disefiados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

e Participar en las acciones que integran el desarrollo de la Estrategia Complementaria (formacion, cuidado emocional
y seguimiento) y las reuniones convocadas por el equipo coordinador.

e  Presentar un (1) informe mensual conforme a la estructura disefiada por el Ministerio de Salud y Proteccién.

e Tener disponibilidad para apoyar la atencién psicosocial en cualquiera de sus modalidades.

e Entregar oportunamente la informacion necesaria para los espacios de coordinacion con el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

e Implementar las recomendaciones de seguridad en terreno definidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Carrera 10 No. 67 — 16 Oficina 402 Teléfono: 310 2110
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e Garantizar la confidencialidad sobre la informacion recibida en el proceso de atencién psicosocial y de atencion
integral en salud.

e Participar en las reuniones que se programen para la coordinacidn y seguimiento al Papsivi, con las Secretarias
Departamentales de Salud y/o el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

e  Entregar al finalizar cada ciclo, toda la gestion documental recopilada en el proceso de implementacién de la medida,
segun los lineamientos de archivo entregados por el MSPS. La gestion documental hace referencia a las carpetas de
los planes de atencidn a las victimas, segun la modalidad de atencién al Asesor Psicosocial y/o Asesor de Gestidn
Territorial cumpliendo a cabalidad con los lineamientos de archivo entregados por el MSPS.

e Mantener una comunicacién constante respetuosa y asertiva con el equipo articulador.

e  Presentar un cronogramay un reporte semanal de atenciones al asesor psicosocial, con base en los cuales se medira
el cumplimiento de sus metas.

e  Participar minimo una vez al mes en las reuniones de asistencia técnica que convoque el equipo articulador.

e Todas aquellas que sean derivadas en el marco de la implementacién del Programa.

Las Obligaciones generales fueron:

e Presentar de forma oportuna los informes de actividades requeridos en los plazos y condiciones sefialados por EL
MINISTERIO y LA UNION TEMPORAL.

e Reportar de manera inmediata a la UNION TEMPORAL y/o al profesional asignado/a para tal fin cualquier novedad o
anomalia que afecte la ejecucion del contrato.

e Brindar trato respetuoso y adecuado al grupo de profesionales que lo acompafian en el cumplimiento del contrato y
de las obligaciones.

e Brindar trato respetuoso y adecuado a las victimas del conflicto armado de conformidad con el enfoque diferencial y
accion sin dafio segun los lineamientos del MINISTERIO y de la UNION TEMPORAL.

e Participar en las reuniones relacionadas con la ejecucion del contrato y los compromisos pactados, a los cuales sea
convocado/a.

e Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

e Acatary aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta la UNION TEMPORAL y/o el profesional asignado/a para tal fin.

e Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales pertinentes.

e  Guardar absoluta reserva y no utilizar total o parcialmente la informacién que reciba directa o indirectamente del
MINISTERIO y de LA UNION TEMPORAL, o aquella a la cual tenga acceso en cumplimiento del presente contrato o
por cualquier motivo adoptando las medidas necesarias para mantener la proteccion de tales datos, salvo instruccion
de autoridades competentes o autorizacion previa y expresa otorgada por el MINISTERIO o la UNION TEMPORAL.

e Responder ante las autoridades competentes por sus actos u omisiones durante el plazo de ejecucién del contrato,
cuando en ellos se causen dafios o perjuicios al MINISTERIO, a la UNION TEMPORAL o a terceros.

Se expide en Bogotd, a los Diecisiete (17) dias del mes de Marzo de 2020.

Cordialmente,

ef'f tl N6

EDILBERTO/GARCIA PATI ﬁo
Representante Legal Suplente
Unién Temporal Cedavida — Apoyar
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Combarrancuilla

Caja de Compensacion Familiar

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION LOGISTICA DE
LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BARRANQUILLA
- COMBARRANQUILLA

CERTIFICA:

Que la sefiora SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA identificada con la cédula de
Ciudadania No. 1.140.840.292 presté sus servicios a nuestra corporacion como contratista
independiente, a través de contratos de prestacién de servicios profesionales, como facilitador
para implementar el Programa Familias Fuertes: Amor y Limites. Realizando 4 réplicas con
familias del Distrito de Barranquilla dentro del periodo comprendido entre el 12 de septiembre
al 12 de diciembre de 2018.

Para el desarrollo de esta gestion, se ejecutaron las siguientes funciones:

« Focalizar familias que cumplan con los criterios de participacion del programa.

» (Gestionar estrategias para la convocatoria y promocion de la iniciativa en las escuelas.

e Programar, organizar y ejecutar talleres de prevencion de conductas de riesgo con las
' familias (adolescentes y tutores).

e Acordar con coordinadores, directores y psicorientadores de las instituciones las acciones

para el desarrollo del programa.

e Elaborar y presentar informes de gestion.

o Aplicar y gestionar los formatos derivados de la atencion a las familias.

« Tabular los cuestionarios pre-postest aplicados a las familias para la medicién del impacto
' de la estrategia.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, a los veintiséis (26) dias de
febrero de 2019.

Para verificacion del presente documento, puede comunicarse al PBX. 3718900 ext. 3300 o 3401
- en el horario de lunes a viernes de 8:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm.

- LAURA QUINTERO DIAZGRANADOS
Jefe de Gestion Logistica
Combarranquilla

O vorsssomnsase &

Liniec Calle 34 # 44 - 63 | Piso 4 | Ed. Tequendama Nit 890.102.002 2
verele 3718m 1 Barincuiti bt 0 O ® | www.combarranquilla.co
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LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

CERTIFICA

Que el Distrito de Barranquilla suscribio con la sefiora SILVIA MELISSA CASTELLANOS
VILLANUEVA identificada con cédula de ciudadania 1.140.840.292, los siguientes contratos de

prestacion de servicios:

N° DE CONTRATO 012016002042
o Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en el Programa de
OBJETO atencion psicosocial y salud integral a victimas, (PAPSIVI) de la
Secretaria de Salud del Distrito de Barranquilla.
VALOR $ 24.446.400
Hasta el nueve (09) de diciembre de dos mil dieciséis (2016),
PLAZO contados a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion.
FECHA DE SUSCRIPCION | Junio 30 de 2016

N° DE CONTRATO 012017001678
' Prestacién de servicios de apoyo a la gestion en el programa de
OBJETO atencion psicosocial y salud integral a victimas, (PAPSIVI) de la
Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.
VALOR $ 28.800.000
PLAZO Hasta el 30 de noviembre de 2017, contados a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
FECHA DE SUSCRIPCION | Mayo 23 de 2017

Se expide la presente a solicitud del interesado, a los veintitrés (23) dias del mes de febrero del ano
dos mil dieciocho (2018).

Cordialmente,

ANA MARIA“A ./L}RE REALES
Secretaria General del Distrito
Teléfono: (5) 339931

Proyectt Mar aLg.ualQr'u‘uiMA
F';,~'

NIT No 880:C2018-1
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EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE TALENTO HUMANO DE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD

CERTIFICA:

Que el sefior: SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA, identificado con cedula de ciudadania No. 1140840292,
presta sus servicios en el Departamento Administrativo Distrital de Salud DADIS, mediante los siguientes
Contratos de Prestacion de Servicios (OPS).

Contrato No. 3691 de 27 de Noviembre de 2013 con plazo de ejecucion de 27 de Noviembre de 2013 a 31
de Diciembre de 2013, Con el objeto de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
con honorarios pactados de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.500.000,00).

Contrato No. 10-137-2014 de 24 de Enero de 2014 con plazo de ejecucion de 24 de Enero de 2014 a 30 de
Julio de 2014, Con el objeto de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, con
honorarios pactados de DIEZ Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($19.200.000,00).

Contrato No. 10-351-2014 de 29 de Agosto de 2014 con plazo de ejecucion de 4 de Septiembre de 2014 a
31 de Diciembre de 2014, Con el objeto de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, con honorarios pactados de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MI/CTE.
($12.800.000,00).

Contrato No. Op-10-118-2015 de 10 de Febrero de 2015 con plazo de ejecucién de 11 de Febrero de 2015
a 31 de Diciembre de 2015, Con el objeto de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1)
PSICOLOGO, PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE REDUCCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Y OTRAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA SALUD MENTAL EN LAS
LOCALIDADES DEL DISTRITO DE CARTAGENA., con honorarios pactados de TREINTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($36.300.000,00).

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO CON EL CODIGO DE VERIFICACION: IQ65BXEC

http://certificado.dadiscartagena.gov.co
PRIMERO LA GENTE

Getsemani - Calle Larga Cra. 10B No. 25 Casa Fatima - Teléfonos: 6411370 EXT: 1478 - 1424 Talento Humano - DADIS
Pag: 1 de 2
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Para mayor constancia y para solicitud del interesado, expido el presente en Cartagena de Indias D.T.y C., a los
02 dias del mes de Septiembre de 2018.

Atentamente,

CARLOS PINEDO PEREZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO CON EL CODIGO DE VERIFICACION: IQ65BXEC

http://certificado.dadiscartagena.gov.co
PRIMERO LA GENTE

Getsemani - Calle Larga Cra. 10B No. 25 Casa Fatima - Teléfonos: 6411370 EXT: 1478 - 1424 Talento Humano - DADIS
Pag: 2 de 2



FUNDACION SALUD CARIBE
NIT. 900.067.975-0

HACE CONSTAR

QUE: SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA identificada con la cédula de
ciudadania 1.140.840.292 expedida en la ciudad de Barranquilla, labor6 en la
FUNDACION SALUD CARIBE como psicologa, con un contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PSICOLOGO PARA DESARROLLAR LA
ESTRATEGIA DE SALUD EN LOS COLEGIOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION
BASICA PUBLICAS (IEBP) DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, en el periodo
comprendido del 01 de julio de 2013 hasta el 30 noviembre de 2013, con un salario
mensual de $ 1.400.000; realizando las siguientes funciones:

Charlas educativas.

Capacitacion a los docentes

Escuelas de padres

Brindar orientacion y consejeria a estudiantes y en general a comunidad
educativa.

Remision y notificacion casos especiales de violacion de los derechos
fundamentales de los nifios y adolescente.

Seguimiento a los casos especiales de la funcion inmediatamente anterior.
Visitas domiciliarias para valorar el entorno de los nifios y familiar.
Analizar la situacién de salud y el entorno de la poblacion escolar.
Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes, docentes y padres de
familia.

Promocién y prevenciéon psicoldgica a la comunidad educativa.
Orientacion escolar.

El presente certificado se expide en la ciudad de Barranquilla a los tres dias del mes
de Diciembre del 2013 y por peticion de la interesada.

Cordialmente,

- r?'/__-'vr VA'?
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C.C72.143.710

(%4 RS> )
FREDY §OJAN|NI MORRON

Representante Legal

Carrera 49 C No. 79 -147 Barranquilla
Teléfono: 3783561



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

10:16:56
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 170445202

Bogota DC, 02 de julio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1140840292:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

._.f'.|' -_-‘_/ e

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
julio de 2021, a las 10:18:02, el numero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1140840292
Cédigo de Verificacion 1140840292210702101801

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



2/7/2021 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:20:50 AM horas del 02/07/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1140840292
Apellidos y Nombres: CASTELLANOS VILLANUEVA SILVIA MELISSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co
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https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/07/2021 10:23:48 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1140840292 y Nombre:
SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 24050858 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia

Direccion Ganaral - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrative Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencidén: 018000-910112

www.policia.gov.co
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CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1140840292

NOMBRESY APELLIDOS Castellanos Villanueva,Silvia Melissa
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 12/03/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Castellanos Villanueva,Silvia Melissa, alos 02 dias del mes de julio del
afio 2021.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@AJ:B 6maJlef3ﬁ>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1140840292, se encuentra afiliado/a desde 02/07/2013 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 02 de julio de 2021.
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Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08
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Direccion: Cra 47 No. 80 - 158
Teléfono: 3854745 - 3566696 - 3566704
Email: galabconsultoriaips@hotmail.com
Barranquilla - Colombia
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CONCEPTO DE APTITUD

Paciente: SILVIA MELISSA CASTELLANOS VILLANUEVA Identificacion: CC 1140840292
Sexo: F Fecha de Nacimiento: 1991-02-18 Edad: 30 A
Direccion CALLE 3B#TRANSV 3B-311 CONJ RESIDENCIAL CIUDAD DEL Teléfono: 3145849675

Empresa: MARTTORRRD APTO402

Empresa en misién: PARTICULAR
Actividad econémica:
Talla (mts): 1.6 Peso (kg): 64.0 IMC: 25.00 Grupo Sanguineo: B+

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA
Examen medico ocupacional de Ingreso Orden No.: 0049629 Fecha apertura: 20210706 12:36:27
Fecha cierre: 20210706 13:05:35
Realizado en: Atlantico-Barranquilla

Cargo u Oficio:  CONTRATISTA.

Hacemos constar que hemos realizado examen médico ocupacional al trabajador y de acuerdo a la Resolucién 2346 de 2007 y la Resolucién 1918 de 2009, la custodia y reserva de la historia clinica
ocupacional y, en general, los documentos, exdmenes o valoraciones clinicas o paraclinicas que alli reposen son estrictamente confidenciales y sera responsabilidad de nuestra institucién. Esta
estara disponible para las fines legales pertinentes.

EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL (OSTEOMUSCULAR)

RECOMENDACIONES LABORALES MANEJO POR EPS HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
Cumplir con todos los Protocolos de  Valoracion por su E.P.S. por Alimentacion Hipocalorica
Bioseguridad para Pandemia Covid-19 necesidad. Actividad fisica seguir igual.
Hacer las Pausas activas Autocuidados.

Higiene Postural siempre.

RESTRICCIONES LABORALES

CONCEPTO DE APTITUD: SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

Observacion

Segun circular 030 del ministerio de salud, en referencia a Comorbilidades de alto riesgo para contraer (COVID 19).
Certificamos: Que al momento del examen médico el trabajador no presenta ninguna patologia establecida en la circular 030 del 08 de mayo 2020.
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Firma del medico especialista en Salud Ocupacional Firma del Paciente
Nombre: VIVIANA LUCIA LASTRA COLEY Tipoy No. Id:  CC 1140840292
Especialidad: ~ Medico Especilista en Salud Ocupacional
Licencia S.O0.:  1697-2021 Registro No.:  4009/90

Fecha Impresién 06/07/2021 Impreso por: SHILA KARINA ARRIETA VILLA Pagina 1 del
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